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MINISTERSTWO ROZWOJU

DEPARTAMENT
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Pani Agata Melara prowadzgca dziatalnos¢
gospodarczg pod nazwg Centrum Edukaciji
AC-Ekspert Agata Melara

Szanowna Pani,

odpowiadajgc na Pani pismo z 3 kwietnia br. informuje przede wszystkim, iz koszt zaangazowania osoby
w roli personelu merytorycznego projektu, tj. osoby wykonujgcej osobiscie zadania merytoryczne projektu
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego musi spetnia¢ wszystkie warunki
kwalifikowalnosci z Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach EFRR, EFS i FS na lata
2014-2020, dalej zwanych ,Wytycznymi”, w tym te z podrozdziatu 6.16 mdéwigce o zobowigzaniu beneficjenta
do wprowadzania na biezaco danych do bazy personelu (pkt 10).

A zatem, beneficjent zobowigzany jest wprowadza¢ do systemu informatycznego SL2014 (baza personelu)
dane w zakresie zaangazowania 0sob petnigcych role personelu merytorycznego projektéw w rozumieniu
pkt 1 lit. s rozdziatu 3 Wytycznych, w ktorym okreslono definicje personelu projektu.

Definicja personelu projektu obejmuje wszystkie osoby zaangazowane do realizacji zadan w ramach
projektu, ktére osobiscie wykonujg zadania w ramach projektu, tj. w szczegdlnosci osoby zatrudnione na
podstawie stosunku pracy (dotyczy umowy o prace, mianowania, powotfania, wyboru i spotdzielczej umowy
o prace) lub stosunku cywilnoprawnego (np. umowa zlecenia, umowa o dzieto), osoby samozatrudnione
(ti. osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg, ktére sg beneficientami danego projektu
i jednoczesnie stanowig personel tego projektu), osoby wspotpracujgce w rozumieniu ustawy z dnia
13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1442, z p6zn. zm.) oraz
osoby s$wiadczgce ustugi w formie wolontariatu w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118, z pézn. zm.). Kluczowe dla
stwierdzenia, czy dana osoba stanowi personel projektu jest okreslenie, czy osoba ta wykonuje
zadania osobiscie.

O ile przy zatrudnianiu oséb na podstawie stosunku pracy problem interpretacyjny nie powinien wystgpic, to
moze sie on pojawi¢ przy osobach fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg. Osobiste
wykonywanie zadah nalezy bowiem odrézni¢ od zlecania ustug podmiotom gospodarczym w ramach
projektu. Jezeli umowa zawierana jest z osobg fizyczng prowadzacg dziatalno$¢ gospodarczg jako
personelem projektu, niezbedne jest natozenie obowigzku osobistej realizacji umowy na osobe prowadzgcag
przedmiotowg dziatalno$¢ gospodarczg. Wéwczas nalezy w sposéb wyrazny i jednoznaczny natozy¢ w
zapisach umowy obowigzek realizacji umowy przez konkretng osobe. Jednoczes$nie w celu wyeliminowania
wszelkich watpliwosci co do osobistej realizacji wykonywanej przez personel projektu umowy, nalezatoby w
sposéb jednoznaczny i precyzyjny wytgczy¢ zarowno mozliwosé podzlecania ustug nig objetych osobom
trzecim, jak i wskaza¢ konkretng osobe, ktéra miataby realizowa¢ umowe. Przy tym, w umowie zawieranej z
personelem projektu nalezy wskaza¢ wszystkie obowigzki personelu, na przykiad obowigzek prowadzenia
protokotu godzin i zadan (ewidencja czasu pracy) czy tez zobowigzanie do nieprzekraczania 276 godzin
zaangazowania zawodowego miesiecznie. Nalezy podkre$li¢, iz postanowienia umowy wskazujgce osobe,
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ktéra osobiscie miataby wykonywaé zadania po stronie wykonawcy sg catkowicie dopuszczalne i zgodne z
obowigzujgcymi przepisami prawa krajowego. Tym samym, personel projektu stanowig osoby fizyczne
prowadzgce dziatalno$¢ gospodarczg bez wzgledu na to, czy zatrudniajg one pracownikéw czy nie, pod
warunkiem osobistego wykonywania zadan przez te osoby.

Zatem, jezeli osoba prowadzgca dziatalnos¢ gospodarczg bedzie wykonywaé osobiscie prace na rzecz
projektu, bedzie uwzgledniona jako personel projektu; w przypadku gdy osoba prowadzgca dziatalno$¢
gospodarczg otrzyma zlecenie np. na realizacje badania i bedzie je realizowaé z wykorzystaniem swoich
pracownikéw lub wykonawcéw zewnetrznych, méwimy o zlecaniu ustugi, a nie osobistym wykonywaniu
zadan typowym dla personelu projektu.

Wyrazam nadzieje, iz powyzsze wyjasnienia rozwiewajg Pani watpliwosci w zakresie angazowania
personelu projektu i obowigzku wypetniania bazy personelu dla oséb petnigcych role personelu
merytorycznego projektu.

Z powazaniem,

Aleksandra Dmitruk,

Zastepca Dyrektora DZF
/podpis elektroniczny/

Do wiadomosci: Instytucje Posredniczgce PO WER na lata 2014-2020

Sporzadzit: Daria Sowa, tel. 22 273 79 93
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